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UNIVERSITI SAINS MALAYSIA





	Anugerah Kepimpinan Masyarakat (AKM) USM bertujuan untuk memberi pengiktirafan dan sanjungan kepada warga USM yang telah menunjukkan tahap kecemerlangan dalam melaksanakan aktiviti libatsama universiti-komuniti. 
Definisi Libatsama Universiti-Komuniti
 Libatsama komuniti merujuk kepada proses di mana organisasi dan individu membina perhubungan yang berterusan dan kekal serta mengaplikasikan suatu wawasan kolaboratif yang menguntungkan komuniti.  Ianya merangkumi penyertaan daripada awal dengan mengenalpasti isu, memobilisasi kemudahan-kemudahan yang berkaitan dan strategi yang bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan komuniti ke arah perubahan.  Elemen-elemen libatsama, perkongsian, gabungan dan kelestarian adalah penting dalam memastikan kefungsian sosial dan kesejahteraan komuniti.  Libatsama komuniti memerlukan penyertaan secara rela daripada semua pihak dalam menghasilkan pertukaran ilmu dan kemudahan untuk faedah bersama.


	Nama Pemohon:  ____________________________________________ No. K.P./No.Paspot/No.Staf: _______________________
          Kewarganegaraan: _______________________________________  Tempoh Khidmat di USM: __________________________

Pusat Tanggungjawab :     __________________________________________________________________________________
Bidang Kepakaran (jika ada)      :     ___________________________________________________________________________ 
 

	Disahkan oleh Dekan/Ketua Jabatan (Nama) : _________________________          Tandatangan :  ________________________
Cop Pusat Tanggungjawab   :                                                                                Tarikh :  __________​​​​____________________      
             

	       Kategori Permohonan:                                 

            Akademik                                             Bukan Akademik                                        

	Bahan Sokongan:

Lampirkan portfolio yang mengandungi:

1 Butir Jayadiri (CV) dan bahan lain yang berkaitan.

2 Penjelasan tentang aktiviti penglibatsamaan masyarakat dan kaitannya dengan USM.  Tonjolkan ciri-ciri inovatif, kreatif (jika ada).

3 Penjelasan tentang aktiviti kepimpinan kepada masyarakat  USM.

4. Bahan bukti aktiviti/projek/program yang dijalankan. Contoh: surat jemputan/tawaran menjalankan projek, aturcara program, laporan, gambar/video/CD, modul, latihan dan lain-lain.

5. Bahan bukti impak aktiviti/projek/program yang dijalankan. Contoh: testimoni ahli komuniti, gambar/video/CD, ulasan/liputan dalam media massa, jurnal, dsb.
6. Maklumat geran/tajaan/sumbangan (jika ada).

7. Maklumat perundingan (jika ada).
8. Bukti penerimaan anugerah/pengiktirafan lain (jika ada).

	Borang Permohonan, Borang Petunjuk Pencapaian yang lengkap berserta dengan dokumen sokongan perlu dihantar kepada Dekan/Pengarah/Ketua Jabatan PTJ masing-masing dan seterusnya menghantar kepada :-
Timbalan Pendaftar, 
Bahagian Jaringan Industri & Masyarakat,
 Aras 1, Bangunan Canselori II, 
Universiti Sains Malaysia, 
11800, , Pulau Pinang. 
Email: sar@usm.my
No Tel: 04-6536412.

 

	
	Tarikh Tutup : 
4 Ogos 2017


Borang AKM-1
ANUGERAH KEPIMPINAN MASYARAKAT 2016
BIODATA RINGKAS DAN PENYATA TENTANG KEPIMPINAN MASYARAKAT
(Diisi oleh pemohon dalam 250 patah perkataan)
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Borang AKM-1

ANUGERAH KEPIMPINAN MASYARAKAT 2016
BORANG PERAKUAN PENERIMAAN PERMOHONAN
(Diisi oleh pemohon)

Bahawasanya saya ………..………………………………………………………….. dari 

(nama)

Pusat/Pusat Pengajian/Jabatan ……………………………………………………….. bersetuju menerima permohonan Anugerah Kepimpinan Masyarakat 2016.

Maka dengan ini saya akan menjaga dan mengekalkan kecemerlangan diri saya sebagai pengiat contoh dalam bidang libatsama Universiti Komuniti dan bersedia membantu pihak universiti dalam usaha-usaha mempertingkatkan jalinan dan kolaborasi dua hala ini.

………………………………………

           [Tandatangan]

Tarikh:   ……………………

Borang AKM-1

ANUGERAH KEPIMPINAN MASYARAKAT 2016
BORANG PERAKUAN

Saya mengaku bahawa semua maklumat adalah benar dan tepat. Jawatankuasa Penilai mempunyai hak untuk menyemak maklumat yang diberikan jika perlu. Maklumat palsu akan membatalkan permohonan ini. Keputusan Jawatankuasa Penilai adalah muktamad dan tidak boleh dipertikaikan.

………………………………………
           [Tandatangan]

Nama : ……………………………

PTJ    : ……………………………

Tarikh: ……………………………
                                                                           Borang AKM-1


ANUGERAH KEPIMPINAN MASYARAKAT 2016


 


                   BORANG PERMOHONAN














    








Lekatkan


gambar berukuran paspot








